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DECISION N° 900
Presupuesto del Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina para el afio 2022

LA COMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA,

VISTOS: El articulo 22 literal i) del Acuerdo de Cartagena, el articulo 16 del
Tratado de Creacion del Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina, el articulo
11 literal i) del Reglamento de la Comision;

CONSIDERANDO: Que, de conformidad con el articulo 27 de la Decision
500, la Presidencia del Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina ha
presentado a la Comision el Proyecto de Presupuesto para el ejercicio del afio
2022;

Que, con fecha 29 de abril de 2019, la Comisién mediante Decision 843, creb el
Grupo de Alto Nivel (GAN) conformado por los Viceministros de Comercio de los
Paises Miembros de la CAN, o los representantes que éstos designen, para
establecer las propuestas y medidas necesarias para abordar la situacion del
Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina (TJCA);

Que, con fecha 02 de marzo de 2022 la Comision aprob6 una matriz con 09 lineas
de accion, que contienen las medidas financieras, administrativas vy
organizacionales que se consideran necesarias para atender la situacion
financiera del TICA;

Que, igualmente instruy6 al Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina con el
apoyo de la Secretaria General de la Comunidad Andina a través de la Gerencia
General de Operaciones y Finanzas, para elaborar con los funcionarios del TICA,
el proyecto de presupuesto 2022, reiterando la necesidad de precisar que la
propuesta debe cefiirse a las contribuciones de los Paises Miembros fijada
mediante Decisiébn 809, cuyo monto total es de $1.170.667,00 ddlares
americanos;

Que, para hacer efectivas las medidas instruidas por la Comisién, se hace
necesario implementar un presupuesto de transicion para la vigencia 2022, por un
valor superior a los aportes de los paises miembros.

Que, de acuerdo con la proyeccion de caja y los ajustes de caracter
organizacional que seran implementados en el transcurso de la presente vigencia
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y que son necesarios para abordar la situacion del TIJCA, al cierre presupuestal
del aflo 2022 el Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina, podra asumir ese
déficit contra sus propios excedentes.

Que, conforme a lo previsto en los articulos 22 literal i) del Acuerdo de Cartagena;
16 del Tratado de Creacién del Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina; y 11
literal i) del Reglamento de la Comisién; corresponde a este 6rgano aprobar el
presupuesto anual y evaluar la ejecucion presupuestal del Tribunal de Justicia de
la Comunidad Andina, asi como fijar la contribucion de cada uno de los Paises
Miembros.

DECIDE:

Articulo 1.- Aprobar el presupuesto del Tribunal de Justicia de la Comunidad
Andina correspondiente al afio 2022 que figura en el Anexo 1 de la presente
Decision por valor de $ 1.170.667,00 (un millon siento setenta mil seiscientos
sesenta y siete con 00/100 ddlares americanos) como presupuesto ordinario y de
$ 268.469,66 (doscientos sesenta y ocho mil cuatrocientos sesenta y nueve con
66/100 doélares americanos) como presupuesto de transicidn por Unica vez y de
carécter extraordinario, para un total de $ 1.439.136,66 (un millébn cuatrocientos
treinta y nueve mil ciento treinta y seis con 66/100 dolares americanos).

Articulo 2.- Fijar para el afio 2022 la contribucion de los Paises Miembros a dicho
presupuesto en un monto total de 1.170.667,00 distribuido en los siguientes
montos por pais:

PAIS CUOTA ANUAL
BOLIVIA USD 128.773,37
COLOMBIA USD 456.560,13
ECUADOR USD 128.773,37
PERU USD 456.560,13

Articulo 3.- Con el propdésito de financiar el presupuesto de transicion del afio
2022, se autoriza de manera excepcional y por Unica vez al Tribunal de Justicia
de la Comunidad Andina a hacer uso de sus excedentes de la presente vigencia,
hasta por un monto de $ 163.698,55 (ciento sesenta y tres mil seiscientos noventa
y ocho con 55/100 délares americanos).

Articulo 4.- De acuerdo con la nueva estructura organizacional propuesta por la
Presidencia del Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina se asignan los
recursos necesarios para finiquitar las relaciones laborales de los trabajadores
locales con fecha maxima 31 de julio de 2022, por un monto de $ 98.274,43 que
seran financiados de manera excepcional y por Unica vez con cargo a los saldos
no ejecutados de la SGCAN.
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Articulo 5.- El presupuesto para gastos de personal se aprueba de acuerdo con
la plantilla de cargos presentada por la Presidencia del Tribunal de Justicia de la
Comunidad Andina que consta en el anexo 2 y que forma parte integrante de la
presente Decision.

Articulo 6.- Se garantizan los derechos adquiridos de los Magistrados con
periodo vigente hasta culminar su vinculacion, aplicando para las nuevas
vinculaciones los beneficios laborales determinados en el anexo 3 de la presente
Decision.

Articulo 7.- El Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina no podréa hacer uso
de los saldos no ejecutados de las vigencias anteriores ni de recursos que tenga
disponibles, sin previa autorizacion de la Comision.

Articulo 8.- Se autoriza al Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina para
efectuar transferencias entre las Partidas Presupuestarias en un monto que no
supere el 10% (diez por ciento) del total del Presupuesto aprobado anexo a la
presente Decision. Si fuere necesario exceder dicho porcentaje, el TICA debera
solicitar la autorizacion de la Comision.

Articulo 9.- Dentro de los 30 dias siguientes al término de cada bimestre del afio
2022, el Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina presentara a la Comision un
informe detallado sobre el estado de la ejecucion presupuestal, el mismo que
debe incluir los ingresos y egresos propios del TICA.

Articulo 10.- El Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina contratara la
auditoria externa del ejercicio presupuestario a que se refiere esta Decision, a
través de un concurso entre firmas auditoras reconocidas, sobre la base de los
términos de referencia que seran elaborados para tal fin, este informe sera
enviado a la Comision a mas tardar el 30 de abril del siguiente afio.

Articulo 11.- Se instruye al Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina a crear
un Fondo Financiero de Reserva que estard destinado a atender la liquidez del
TJCA. El Tribunal en coordinacién con el Grupo de Presupuesto debera presentar
dentro de los cuatro meses siguientes a la aprobacién de la presente Decision el
proyecto de Reglamento respectivo para su aprobacion por la Comision.

Articulo 12.- Se instruye al Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina, en un
plazo no mayor a 6 meses y mediante Acuerdo a expedir un nuevo Texto Unico
Ordenado del Reglamento Interno, que sera aprobado previa opinién favorable de
la Comision, donde se determinen de manera clara los beneficios laborales,
modalidades de contratacion, obligaciones, derechos y otros aspectos de la
relacion laboral de cara a su nueva estructura.

Articulo 13.- Se instruye al Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina para
homologar el manual de politicas contables vigente con el de la Secretaria
General de la Comunidad Andina.

Articulo 14.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 22 del Acuerdo de
Cartagena, la Comision evaluara, para las vigencias posteriores y teniendo en
cuenta las condiciones econdmicas de los paises miembros, los proyectos de
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presupuesto en lo relacionado a los ingresos totales de los Magistrados,
Secretario y demas funcionarios internacionales del Tribunal de Justicia de la
Comunidad Andina.

Articulo 15.- Los Paises Miembros cancelaran las contribuciones por trimestre, a
gue se refiere el articulo 2 durante el afio 2022, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 28 del Acuerdo de Cartagena y en la presente Decision.

DISPOSICION FINAL

Articulo 16.- La presente Decision entrara en vigencia a partir de la fecha de su
publicacion en la Gaceta Oficial del Acuerdo de Cartagena.

Dada en la ciudad de Lima, Peru, a los catorce dias del mes de julio del afio dos
mil veintidos.
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ANEXO 1

TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA
PRESUPUESTO POR PARTIDAS Y SUBPARTIDAS 2022

R IMPORTE

N PARTIDA PRESUPUESTARIA SUBPARTIDAS TOTAL PARTIDA
1. INGRESOS 1,439,136.66
1.1. INGRESOS ORDINARIOS 1,170,667.00
1.1.1. Ingresos por Aportes 1,170,667.00
1.1.1.1 Aportes Estado Plurinacional de Bolivia 128,773.37
1.1.1.2 Aportes Republica de Colombia 456,560.13
1.1.1.3 Aportes Republica del Ecuador 128,773.37
1.1.1.4 Aportes Republica del Pert 456,560.13
1.1.2. Otros Ingresos 268,469.66
1.1.2.1 Otros Ingresos (donaciones funcionarios TICA) 6,496.68
1.1.2.2 Aporte TICA (saldo no ejecutado TICA afios anteriores) 163,698.55
1.1.2.3 Asignacion finiquito relaciones laborales 98,274.43
2. GASTOS 1,439,136.66
2.1. GASTOS DE PERSONAL 1,335,614.88
2.1.1. Magistrados 732,592.00
2.1.1.1 Haber Basico 422,400.00
2.1.1.2 Bonificaciones 223,360.00
2.1.1.3 Fondo de previsiéon 86,832.00
2.1.2. Secretario General 61,097.16
2.1.2.1 Haber Basico 48,108.00
2.1.2.2 Bonificaciones 5,772.96
2.1.2.3 Fondo de prevision 7,216.20
2.1.3. Jefe Administrativo y Financiero 22,493.33
2.1.3.1 Haber Basico 8,000.00
2.1.3.2 Bonificaciones 1,226.67
2.1.3.3 Fondo de previsién 1,200.00
2.1.34 Honorarios (modalidad consultor hasta 07/10/22) 12,066.67
2.1.4. Abogados Asesores 247,814.37
2.14.1 Haber Basico 87,264.00
2.14.2 Bonificaciones 7,272.00
2.1.4.3 Fondo de previsién 13,089.60
2.1.4.4 Honorarios (modalidad consultores) 140,188.77
2.1.5. Empleados Locales 194,935.26
2.15.1 Haber Basico 30,737.00
2.15.2 Bonificaciones 26,082.67
2.1.5.3 Aporte Patronal IESS 5,372.69
2.154 Décimo Tercer Sueldo 3,684.97
2.15.5 Décimo Cuarto Sueldo 2,100.00
2.15.6 Fondos de Reserva 3,683.50
2.15.7 Senvicios de apoyo (desde agosto nueva modalidad) 25,000.00
2.1.5.8 Liguidaciones (actas de finiquito) 98,274.43
2.1.6. Seguros Personales 76,682.76
2.1.6.1 Seguro de Asistencia Medica 76,682.76
2.1.7. Gastos de Repatriacion -
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N PARTIDA PRESUPUESTARIA SUBPARTIDAS TOTAL PARTIDA
2.2. VIAJES DE SERVICIO
2.2.1 Viajes de Difusion
2.2.1 Atencion Eventos
2.3. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 58,523.06
2.3.1 Auditoria Financiera 3,920.00
2.3.2 Outsourcing contable 3,567.06
2.3.3 Estudio Actuarial 2021 336.00
2.3.4 Pasantes 45,900.00
2.35 Soporte Técnico Informatico 4,800.00
2.4. UTILES DE OFICINA Y SERVICIOS 29,281.92
24.1 Utiles y Efectos de oficina 6,360.00
2.4.2 Servicios de Courier 840.00
2.4.3 Transporte interno mensajeria 360.00
2.4.4 Teléfono 2,760.00
245 Internet 3,000.00
246 Gastos Bancarios 1,080.00
24.7 Agua Potable 480.00
2.4.8 Energia Eléctrica 3,240.00
2.4.9 Alimentacion Policias 1,612.80
2.4.10 [Alquiler de Copiadoras 7,687.92
24.11 Renovacion Licencia Antivirus 1,861.20

LOCALES, EQUIPOS Y DIFUSION DEL DERECHO

25. COMUNITARIO 15.116.80
25.1 Mantenimiento Ascensor 1,612.80
2.5.2 Mantenimiento generador 336.00
2.5.3 Mantenimiento puerta eléctrica 224.00
2.5.4 Mantenimientos varios 2,000.00
255 Recarga de extintores -
2.5.6 Suministros de aseo y limpieza 1,344.00
25.7 Plataforma Digital para eventos -
2.5.8 Fondo de Publicaciones -
259 Imprevistos 9,600.00
2.6. MAGISTRADOS SUPLENTES 600.00
2.6.1 Magistrados suplentes 600.00
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ANEXO 2
Planilla de Personal Magistrados del TICA
GASTOS
Magistrado BHAASB|ECR> ﬁkaiﬁlg 3R/BIESI\IIEE)|2 MOVILIZACION REPRESENTAC'O BON,SNEN oF PRE\?I’\S“IDC?NDE% INgcR);—géS
1|Magistrado Bolivia 8,800.00 792.00 1,500.00 880.00 880.00 733.33 1,809.00 15,394.33
2|Magistrado Ecuador 8,800.00 440.00 1,500.00 880.00 880.00 733.33 1,809.00 15,042.33
3|Magistrado Pert 8,800.00 968.00 1,500.00 880.00 880.00 733.33 1,809.00 15,570.33
4|Magistrado Colombia 8,800.00 440.00 1,500.00 880.00 880.00 733.33 1,809.00 15,042.33
MENSUAL 35,200.00 2,640.00 6,000.00 3,520.00 3,520.00 2,933.33 7,236.00 61,049.33
ANUAL 422,400.00 [ 31,680.00 72,000.00 42,240.00 42,240.00 | 35,200.00 86,832.00 732,592.00
Planilla de Personal Secretario General del TICA
ENERO - ABRIL
N NOMBRE HABER SUBSIDIO BONO FIN DE PFF?E'\\I/?;ODE TOTAL
BASICO FAMILIAR ARNO oy INGRESOS
(o]
1|Secretario General 4,009.00 280.63 334.08 601.35 5,225.06
MENSUAL 4,009.00 280.63 334.08 601.35 5,225.06
ENERO - ABRIL 16,036.00 1,122.52 1,336.33 2,405.40 20,900.25
MAYO - DICIEMBRE
N° NOMBRE HABER SUBSIDIO BONO FIN DE PF:ET/?SSE TOTAL
BASICO FAMILIAR ANO 159 INGRESOS
(o]
1|Secretario General 4,009.00 80.18 334.08 601.35 5,024.61
MENSUAL 4,009.00 80.18 334.08 601.35 5,024.61
MAYO - DICIEMBRE 32,072.00 641.44 2,672.67 4,810.80 40,196.91
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Planilla de Personal Jefe Administrativo del TICA
ENERO - MARZO
FONDO DE
. HABER SUBSIDIO BONO FIN DE - TOTAL
N NOMBRE BASICO FAMILIAR ANO PREl\QOi)ION INGRESOS
1|Jefe Administrativo 2,500.00 175.00 208.33 375.00 3,258.33
MENSUAL 2,500.00 175.00 208.33 375.00 3,258.33
ENERO - MARZO 7,500.00 525.00 625.00 1,125.00 9,775.00
ABRIL
FONDO DE
. ] HABER SUBSIDIO BONO FIN DE - TOTAL
N NOMBRE Dlas BASICO FAMILIAR ARO PREl\QOi'ON INGRESOS
1|Jefe Administrativo 6 500.00 35.00 41.67 75.00 651.67
ABRIL 500.00 35.00 41.67 75.00 651.67
Jefe Administrativo del TICA (nueva modalidad)
ABRIL - OCTUBRE
[\ NOMBRE MES HABER
BASICO
1|Jefe Administrativo ABRIL 1,600.00
1[Jefe Administrativo MAYO 2,000.00
1[Jefe Administrativo JUNIO 2,000.00
1[Jefe Administrativo JULIO 2,000.00
1[Jefe Administrativo AGOSTO 2,000.00
1[Jefe Administrativo | SETIEMBRE 2,000.00
1[Jefe Administrativo | OCTUBRE 466.67
ABRIL - OCTUBRE 12,066.67
Planilla de Personal Abogados Asesores del TICA
HABER BONO FIN DE FONDO DE TOTAL
Ne° NOMBRE - PREVISION
BASICO ARNO INGRESOS
15%
1|Abogado Asesor 1 3,636.00 303.00 545.40 4,484.40
2|Abogado Asesor 2 3,636.00 303.00 545.40 4,484.40
MENSUAL 7,272.00 606.00 1,090.80 8,968.80
ANUAL 87,264.00 7,272.00 13,089.60 | 107,625.60
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Planilla de Personal Asesores Consultores del TICA
ENERO - MARZO

Ne PUESTO PAGO MENSUAL TOTAL
INGRESOS
1|CONSULTOR 2,921.43 2,921.43
2|CONSULTOR 2,921.43 2,921.43
3|CONSULTOR 2,421.63 2,421.63
4|CONSULTOR 2,421.63 2,421.63
MENSUAL 10,686.12 10,686.12
ENERO - MARZO 32,058.36 32,058.36
ABRIL - DICIEMBRE
Ne PUESTO PAGO MENSUAL TOTAL
INGRESOS
1|CONSULTOR 2,921.43 2,921.43
2|CONSULTOR 2,921.43 2,921.43
3|CONSULTOR 2,421.63 2,421.63
4|CONSULTOR 1,800.00 1,800.00
5|CONSULTOR 1,250.00 1,250.00
6/CONSULTOR 700.00 700.00
MENSUAL 12,014.49 12,014.49
ABRIL - DICIEMBRE 108,130.41 108,130.41
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Planilla de Personal empleados locales del TICA

ENERO
HABER SUBSIDIO SUBSIDIO BENEFICIOS LEY ECUATORIANA
N PUESTO BASICO FAMILIAR | ANTIGUEDAD |ALIMENTACION FONDO DE APORTE DECIMO DECIMO TOTAL
RESERVA PATRONAL 12,15% CUARTO TERCERO INGRESOS
1[|SECRETARIA MAGISTRADO 545.00 50.00 245.25 200.00 69.99 102.09 33.33 70.02 1,315.69
2|CONDUCTOR 433.00 170.00 38.97 200.00 53.48 78.00 33.33 53.50 1,060.28
3|SECRETARIA MAGISTRADO 545.00 170.00 32.70 200.00 62.28 90.85 33.33 62.31 1,196.47
4[NOTIFICADOR 425.00 120.00 25.50 200.00 47.52 69.32 33.33 47.54 968.21
5|CONDUCTOR 425.00 220.00 - 200.00 53.73 78.37 33.33 53.75 1,064.18
6/SERVICIOS GENERALES 425.00 70.00 25.50 200.00 43.36 63.24 33.33 43.38 903.81
7|SECRETARIA MAGISTRADO 580.00 35.00 52.20 200.00 55.58 81.06 33.33 55.60 1,092.78
8|CONDUCTOR 468.00 170.00 224.64 200.00 71.86 104.81 33.33 71.89 1,344.53
9|SECRETARIA DE SECRETARIA 545.00 70.00 179.85 200.00 66.21 96.57 33.33 66.24 1,257.21
ENERO 4,391.00 1,075.00 824.61 1,800.00 524.01 764.31 300.00 524.22 10,203.14
FEBRERO - ABRIL
HABER SUBSIDIO SUBSIDIO BENEFICIOS LEY ECUATORIANA
N PUESTO BASICO FAMILIAR | ANTIGUEDAD | ALIMENTACION FONDO DE APORTE DECIMO DECIMO TOTAL
RESERVA PATRONAL 12,15% CUARTO TERCERO INGRESOS
1[SECRETARIA MAGISTRADO 545.00 50.00 245.25 200.00 69.99 102.09 33.33 70.02 1,315.69
2|CONDUCTOR 433.00 170.00 38.97 200.00 53.48 78.00 33.33 53.50 1,060.28
3[SECRETARIA MAGISTRADO 545.00 170.00 49.05 200.00 63.65 92.83 33.33 63.67 1,217.53
4|NOTIFICADOR 425.00 120.00 25.50 200.00 47.52 69.32 33.33 47.54 968.21
5|CONDUCTOR 425.00 220.00 - 200.00 53.73 78.37 33.33 53.75 1,064.18
6/|SERVICIOS GENERALES 425.00 70.00 25.50 200.00 43.36 63.24 33.33 43.38 903.81
7|SECRETARIA MAGISTRADO 580.00 35.00 52.20 200.00 55.58 81.06 33.33 55.60 1,092.78
8|CONDUCTOR 468.00 170.00 224.64 200.00 71.86 104.81 33.33 71.89 1,344.53
9|SECRETARIA DE SECRETARIA 545.00 70.00 179.85 200.00 66.21 96.57 33.33 66.24 1,257.21
COSTO MENSUAL 4,391.00 1,075.00 840.96 1,800.00 525.37 766.30 300.00 525.58 10,224.21
FEBRERO - ABRIL 13,173.00 3,225.00 2,522.88 5,400.00 1,576.11 2,298.89 900.00 1,576.74 30,672.62
MAYO - JULIO
N° PUESTO HABER SussIBo SusSIDIo o FONDO DE BmiF;(gstLEY ECUAT:EF:;IT?\ANS DECIMO TOTAL
BAsico FAMILIAR ] ANTIGUEDAD | ALIMENTACION RESERVA PATRONAL 12,15% CUARTO TERCERO INGRESOS
1[SECRETARIA MAGISTRADO 545.00 50.00 261.60 200.00 71.35 104.08 33.33 71.38 1,336.75
2|CONDUCTOR 433.00 170.00 38.97 200.00 53.48 78.00 33.33 53.50 1,060.28
3|SECRETARIA MAGISTRADO 545.00 170.00 49.05 200.00 63.65 92.83 33.33 63.67 1,217.53
4|NOTIFICADOR 425.00 120.00 25.50 200.00 47.52 69.32 33.33 47.54 968.21
5[CONDUCTOR 425.00 220.00 - 200.00 53.73 78.37 33.33 53.75 1,064.18
6|SERVICIOS GENERALES 425.00 70.00 38.25 200.00 44.42 64.79 33.33 44.44 920.23
7|SECRETARIA MAGISTRADO 580.00 35.00 52.20 200.00 55.58 81.06 33.33 55.60 1,092.78
8|CONDUCTOR 468.00 170.00 224.64 200.00 71.86 104.81 33.33 71.89 1,344.53
9[SECRETARIA DE SECRETARIA 545.00 70.00 179.85 200.00 66.21 96.57 33.33 66.24 1,257.21
COSTO MENSUAL 4,391.00 1,075.00 870.06 1,800.00 527.79 769.83 300.00 528.01 10,261.69
MAYO - JULIO 13,173.00 3,225.00 2,610.18 5,400.00 1,583.38 2,309.49 900.00 1,584.02 30,785.07

Planilla Servicios de apoyo TICA
(nueva modalidad)

AGOSTO - DICIEMBRE

1|Secretaria 1,000.00
2|Secretaria 1,000.00
3|Asistente Judicial 1,200.00
4|Auxiliar Judicial 1,000.00
5|Servicios de Limpieza 800.00

MENSUAL 5,000.00

AGOSTO - DICIEMBRE | 25,000.00
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ANEXO 3

GASTOS DE PERSONAL
BENEFICIOS LABORALES MAGISTRADOS DEL TRIBUNAL
(Nuevas vinculaciones)

. SUBSIDIO SUBSIDIO ) GASTOS BONO FIN DE FONDO DE
N NOMBRE HABER BASICO FAMILIAR VIVIENDA MOVILIZACION REPRESENTACION ANO PREVISION 15% TOTAL INGRESOS
1 |Magistrados 8,800.00 440.00 | 1,500.00 * 600.00 - *1 733.33 1,320.00 13,393.33

MENSUAL 8,800.00 440.00 1,500.00 600.00

- 733.33 1,320.00 13,393.33

* No aplica para connacional del pais sede del TICA.

*1 Aplica para quien ocupe la Presidencia del TICA ($ 880,00 mensuales)
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